
 
 

  

 

 

STELLENAUSSCHREIBUNG 
 
Gemäß § 8 und 9 OÖ. Gemeinde-Dienstrechts- und Gehaltsgesetzes 2002 - OÖ. GDG 2002 wird beim 
Bezirksabfallverband Braunau folgender Dienstposten zur Besetzung öffentlich ausgeschrieben: 

 

Abfallberater/in 
20 Stunden/Woche - Dienstposten GD 14 

Sachbearbeiter/in 
20 Stunden/Woche - Dienstposten GD 18 

 
(Vollzeit oder Teilzeit möglich!) 

Dienstbeginn ehestmöglich 
 

Entlohnung: 
Die Entlohnung des Dienstpostens erfolgt auf Basis des OÖ GDG 2002 nach dienstrechtlichen Vorschriften. 
 

Wir wünschen uns vor allem eine kreative Person, die sich mit den Themen Abfallvermeidung 
und Abfalltrennung identifizieren kann und gerne in diesem Bereich eigene Ideen umsetzen 

möchte. 

 
Aufgabenbereiche: 

• Betreuung u. Organisation der Sammelsysteme (Altstoffsammelzentren, öffentliche Container, usw.) 

• Betreuung des ASZ-Personals 

• Datenmanagement  

• Regionale Umsetzung von Öffentlichkeitsarbeit 

• Abfallberatung von Gemeinden, Haushalten, Betrieben, Schulen und Kindergärten 

 

 

 

Allgemeine Aufnahmevoraussetzungen: 

Die Bewerber/-innen haben die allgemeinen Aufnahmevoraussetzungen nach dienstrechtlichen Vorschriften 

zu erfüllen. Dazu zählen insbesondere die Ausbildung, die persönliche, gesundheitliche und fachliche 

Eignung für die Erfüllung der Aufgaben, die mit der vorgesehenen Verwendung verbunden sind, 

österreichische Staatsbürgerschaft bzw. eine dem § 17 Abs. 2 OÖ GDG entsprechende Staatsbürgerschaft, 

volle Handlungsfähigkeit und einwandfreies Vorleben. Für männliche Bewerber: abgeleisteter Präsenz- oder 

Zivildienst. 

 



 

Besondere Aufnahmevoraussetzungen: 

• Sehr gute EDV-Kenntnisse (MS Office 2010) 

- Lernfähigkeit in Bezug auf neue Software 

• Konzentrations- und Belastungsfähigkeit 

• Genauigkeit, Flexibilität 

• Sehr gute Ausdrucksform in Schrift und Sprache 

• Bereitschaft zur Weiterbildung und Ablegung der dienstrechtlich vorgeschriebenen Prüfungen 

• Führerschein B, eigener PKW 
 

Erwünschte Aufnahmevoraussetzungen: 

• Interesse und Fachkenntnisse in abfallwirtschaftlichen Belangen sowie ökologische Grundeinstellung 

• Interesse an rechtlichen Themenstellungen im Bereich Abfallrecht, Vergabe-, Verwaltungs- und 

Vertragsrecht 

• Kommunikations- und Teamfähigkeit 

• Sicheres Auftreten 

• Technisches Verständnis 

 
Auswahlverfahren: 
Das Auswahlverfahren erfolgt nach den gesetzlichen Bestimmungen des OÖ GDG 2002 und kann auch ein 

Vorstellungsgespräch beinhalten. Eine Vorauswahl ist aus verwaltungsökonomischen Gründen möglich. 

 

Bewerbungsfrist: 

Der Bewerbungsbogen samt den entsprechenden Unterlagen (Lebenslauf, Urkunden, Zeugnisse etc.) ist an 

den BAV-Braunau, Industriezeile 32 a, 5280 Braunau zu richten und muss bis 

 

spätestens 4. März 2022 

 

in der Geschäftsstelle des BAV-Braunau eingelangt sein. 

 

Für die schriftliche Bewerbung ist der auf der Geschäftsstelle des BAV-Braunau aufliegende bzw. unter 

www.umweltprofis.at/braunau abrufbare Bewerbungsbogen zu verwenden.  

 

Für allfällige Fragen steht Ihnen vom BAV-Braunau, Geschäftsstellenleiter Georg Steidl  unter 07722/66800 

gerne zur Verfügung. 
 

 
 

 

Der Vorsitzende 

 

Bgm. Erich Priewasser  


