storaenso

You are

the opportunity

Energy & Environmental Spezialist (m/w/d)

Zu Verstarkung suchen wir ab sofort eine*n Energy & Environmental Spezialisten (m/w/d) (Vollzeit). Ihr Arbeitsort
wird Brand bei Zwettl sein und Sie sind Teil der Wood Products Division. Sie berichten zu unserem Mill Director.

Stora Enso z&hlt zu den weltweit fihrenden Anbietern von nachhaltigen Losungen fur die Bereiche Verpackung,
Biomaterialien, Holzbau und Papier. Come change the world. And you will change too.

Ihr Aufgabengebiet

Steuerung aller Umwelt- und Energieaktivitaten in unserem Werk

Interne Berichterstattung Uber alle Umwelt- und Energieaktivitaten

Umsetzung und Uberwachung des jahrlichen Aktionsplans inkl. der neuen Umwelt- und Energiegesetze
Umwelt- und Energie-Notfallvorsorge

Bewertung von Umwelt- und Energierisiken

Kontinuierliche Verbesserung durch Ziele, KPls, interne Vorgaben

Entwicklung von Prozessen und Richtlinien im Einklang mit den Richtlinien der Division und des Konzerns
(ISO 14001, ISO 50001, ISPM15 und andere relevante Zertifizierungen)

Verantwortung fiir das Abfallmanagement

Ansprechperson hinsichtlich Umwelt- und Energiefragen fir interne / externe Steakholder

Durchfiihrung von Schulungen sowie Betreuung von interne / externe Audits

Mitarbeit bei Investitionsprojekten hinsichtlich Umwelt- und Energieaspekte

Vorbereitung von Energiesparinvestitionen

Was wir bieten

Mit unseren Werten "Lead and Do what's right" wollen wir in allen Aspekten unseres Unternehmens und der
Nachhaltigkeit mit gutem Beispiel vorangehen. Wir ergreifen die Initiative und fragen uns standig, was wir noch tun
kénnen, was wir besser machen konnen. Dies ist eine ausgezeichnete Gelegenheit fir Sie, Teil dieses Weges zu
sein, auf dem sich Stora Enso befindet — Der Wandel von einem traditionellen Unternehmen der Forstindustrie in
ein wachsendes Unternehmen flr erneuerbare Materialien - eine Branche mit grolem Potenzial, die von globalen
Megatrends angetrieben wird.

e Werden Sie Teil eines internationalen, freundlichen und dynamischen Teams

e Interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit

e Ein leistungsorientiertes Gehalt, das sich an |hrer Qualifikation, Berufserfahrung und Marktwert orientiert und
das fir diese Position Gber dem Kollektivvertrag liegt. Das Jahresbruttogehalt betragt rund € 45.000,00 sowie
ein variabler Anteil runden unser Angebot ab .

Was Sie mitbringen

e Sie haben eine abgeschlossene technische oder betriebswirtschaftliche Ausbildung mit dem Schwerpunkt
Umwelt- oder Energiemanagement

e Berufserfahrung in einem Produktionsunternehmen von Vorteil

e FlieBende Deutsch- und Englischkenntnisse

e Sie sind es gewohnt, in einem digitalen Umfeld zu arbeiten, verfligen tber gute Excel-Kenntnisse und haben
eine hohe Zahlenaffinitat
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Was Sie auszeichnet

e Sie unterstutzen durch aktives Fragen und Anleiten

e Prioritaten setzen fallt Ihnen leicht, ebenso das Delegieren im richtigen MaR.

Den Austausch von Ideen férdern Sie aktiv und verwenden iberzeugende Argumente, um Veranderungen
voranzutreiben.

Sie kommunizieren klar, héren aufmerksam zu.

Vertrauen aufbauen fallt lhnen leicht.

Sie sind neugierig und handeln proaktiv. Aus Riickschlagen lernen Sie.

Sie handeln konsequent und sind hartnackig.

Sie arbeiten sturkturiert

Fur eine starke Unternehmenskultur betrachten und férdern wir bei allen unseren Mitarbeiter*innen eine Reihe von
Verhaltensweisen. Diese basieren auf unseren Flhrungsleitsatzen, welche wir fir die Férderung erneuerbaren
Materialien festgelegt haben.

e Customer Needs: Halt sich stetig am Laufenden Uber den Markt und entwickelt, unter Berlcksichtigung der
Kunden- und Verbraucherbedurfnisse, unsere Produkte und Lésungen weiter

o Business Acumen: Klares Versténdnis der wichtigsten Finanz- und Produktivitdtskennzahlen, welche den
Wert des gesamten Unternehmens steigern. Hat die Fahigkeit, auf der Grundlage unvollstandiger
Informationen schnell Entscheidungen zu treffen und Gbernimmt die Verantwortung fir eigene
Entscheidungen.

e Do what’s right: Ubernimmt Verantwortung, dass Stora Enso - ein globales Unternehmen - ethisch sicher
sowie frei von Belastigung und Diskriminierung ist. Handelt sowohl in schwierigen als auch guten Zeiten
immer im Sinne der Werte und des Verhaltenskodex von Stora Enso

e Inspire & Motivate: Inspiriert das Team, an den Weg nach vorn zu glauben, und fordert ein kooperatives
und kommunikatives Arbeitsumfeld. Versucht aktiv, die Motivationsfaktoren anderer zu verstehen, mit dem
Ziel sie weiterzuentwickeln.

Zusatzliche Informationen

Als Teil der Biookonomie zahlt Stora Enso weltweit zu den fihrenden Anbietern nachhaltiger Lésungen fir die
Bereiche Verpackung, Biomaterialien, Holzbau und Papier. Wir sind davon Uberzeugt, dass alles, was heute auf
fossiler Basis hergestellt wird, morgen aus Holz hergestellt werden kann. Das Unternehmen beschaftigt rund
26.000 Mitarbeiterlnnen in mehr als 30 Landern. www.storaenso.com

Die Division Wood Products ist ein filhrender Anbieter von innovativen holzbasierten Lésungen. Die
Produktpalette deckt alle Bereiche urbanen Bauens ab und umfasst unter anderem Massivholzelemente und
Holzkomponenten. Das Angebot wird durch eine Reihe von Schnittholzprodukten und Pellets fiir eine nachhaltige
Warmeerzeugung abgerundet. Eine wachsende Produktpalette an Bioverbundstoffen ermdglicht die Substitution
von Kunststoffen in Konsumgtiter und generiert auf kosteneffiziente Weise neues Potenzial bei anspruchsvollen
externen Anwendungen.

Unser Film: https://www.youtube.com/user/storaenso

Sie sind interessiert Teil eines renommierten Industrieunternehmens zu werden, dann freuen wir uns auf lhre
detaillierte Online-Bewerbung inkl. Upload eines Lebenslaufes und Motivationsschreibens Gber unserer Online-
Plattform. Wir freuen uns auf lhre Bewerbung.
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