
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir eine:n engagierte:n

Teamleitung Qualitätssicherung (m / w / d)

Standort: 
St. Pölten-Unterradlberg

Arbeitszeit: 
Vollzeit

Eintritt: 
ab sofort

Egger Getränke GmbH & Co OG · Tiroler Straße 20 · 3105 St. Pölten-Unterradlberg · Österreich ·  
Tel.: +43 (0)50 300 / 0 · Fax: +43 (0)27 42 / 36 91 16 · office@eggergetraenke.at · eggergetraenke.at

Ihre Aufgaben
•	 Sie leiten unsere Qualitätssicherung fachlich und disziplinarisch mit Fokus auf dem 

operativem Tagesgeschäft

•	 Sie organisieren das Qualitätssicherungssystem (Prüfpläne, 
Endproduktspezifikationen, Implementierung neuer Prüfmethoden)

•	 Sie setzen die HACCP-Vorgaben um und verantworten die 
kennzeichnungsrechtliche Überprüfung unserer Produkte

•	 Sie verantworten den Bereich Sperrmanagement und Fehlermanagement, sowie 
Gerätemanagement

•	 Sie bewerten, erstellen und beantworten sämtliche produktspezifische Anfragen, 
Spezifikationsblätter, etc.

Ihr Profil
•	 Sie verfügen über eine abgeschlossene Ausbildung im Lebensmittelbereich mind. 

auf Maturaniveau (z.B. HTL Hollabrunn, Rosensteingasse etc.)

•	 Sie bringen mehrjährige Erfahrung in ähnlicher Position und im Bereich 
Mitarbeiterführung und Projektmanagement mit

•	 Sie haben sehr gute mikrobiologische Kenntnisse und Kenntnisse in der chemisch-
technischen Analyse

•	 Sie haben sehr gute Kenntnisse im Umgang mit Office-Programmen, einem ERP-
System und LIMS

•	 Sie überzeugen mit Ihrer konsequenten, zuverlässigen und zielorientierten 
Arbeitsweise, einem hohen Qualitätsbewusstsein sowie Ihrem unternehmerischen 
Denken und Handeln

Unser Angebot
Eine verantwortungsvolle Tätigkeit mit viel Gestaltungsspielraum in der Leitung eines 
engagierten Teams in einem erfolgreichen Familienunternehmen. Sie profitieren von 
einem flexiblen Gleitzeitmodell, unserem Mitarbeiterrestaurant, einer betrieblichen 
Altersvorsorge, unserem umfangreichen Gesundheitsprogramm und vielen weiteren 
Leistungen.

Für diese Position bieten wir ein All-in-Gehalt ab EUR 55.000 brutto/Jahr. Ihr tatsäch-
liches Gehalt wird abhängig von Berufserfahrung und Qualifikation vereinbart.

Unsere Benefits:

Gesundheits-
programm

täglich frisches 
Obst und Getränke

Mitarbeiter- 
restaurant

Familienfreundlich

Firmenfeiern Mitarbeiter-
parkplatz

Fort- und  
Weiterbildungen

betriebliche 
Altersvorsorge

monatliches 
Getränkepaket

offener  
Meinungsaustausch

  

sofort bewerben

Bitte bewerben Sie sich online auf unserer Website: 
eggergetraenke.at/karriere

Ihre Ansprechpartnerin
Frau Doris Höchtl MSc. 

Leiterin HR

T: +43 (0)50300/16806

M: doris.hoechtl@eggergetraenke.at

Wir freuen  

uns auf Sie!

https://eggergetraenke.at/
https://eggergetraenke.at/karriere/offene-stellen/
https://eggergetraenke.at/karriere

