
 

 

Am Tankhafen 9 | 4020 Linz 
www.rohstoff-handel.at 

ASSISTENT:IN MIT FÜHRUNGSPOTENTIAL (M/W/D) 
FÜR DIE REGIONALLEITUNG IM BE- UND VERTRIEB  
VOLLZEIT 38,5 STUNDEN, DIENSTORT LINZ 
 

Wir, die Scholz Rohstoffhandel GmbH mit Firmensitz in 2361 Laxenburg, sind ein  
Handels- und Recycling-Unternehmen mit mehreren Standorten in ganz Österreich und  
Teil einer internationalen Konzern-Gruppe.  
 

Für die beiden Standorte in Linz suchen wir zum ehest möglichen Eintritt eine Person mit  
Potential und Motivation. In dieser Position erhalten Sie die Möglichkeit, eigenverantwortlich an 
Projekten zu arbeiten, erste Verantwortung zu übernehmen und sich durch gezielte Weiterentwick-
lungsmaßnahmen auf eine Führungsrolle vorzubereiten. 
 

IHR AUFGABENGEBIET 
► Unterstützung der Regionalleitung bei allen Tätigkeiten im Bereich Betrieb und Vertrieb 
► Übernahme der Koordination von Mitarbeiter:innen für Produktion und Technik 
► Übernahme von Controlling Aufgaben 
► Mitarbeit und Koordination zur Einhaltung von Rechts- und Qualitätsmanagement Systemen 
► Betreuung von Kunden im B2B und B2C Bereich 
► Unterstützung des Teams bei strategischen und operativen Entscheidungen 
► Schrittweise Übernahme von Leitungs- oder Koordinationsaufgaben in kleineren Projekten 

 

UNSERE ANFORDERUNGEN 
► Abgeschlossene Ausbildung und mindestens 3 Jahre Berufserfahrung 
► Kenntnisse im Bereich Abfallwirtschaft, Entsorgung, bzw. Logistik in Form von mehrjähriger 

Berufserfahrung oder Fachausbildung erwünscht 
► Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
► Teamfähigkeit, absolute Verlässlichkeit und Aufgeschlossenheit für Neues  
► Kommunikationsstärke und Durchsetzungsvermögen 
► Technisches Verständnis, sachliches und strategisches Denken 
► Kaufmännisches Denken und Bereitschaft zur Übernahme von verantwortungsvollen 

Tätigkeiten 
► Hohe Lernbereitschaft und Motivation, sich fachlich und persönlich weiterzuentwickeln 

 

UNSER ANGEBOT 
► Ein krisensicheres, stabiles sowie zukunftsorientiertes Umfeld. 
► Die Position ist ideal für Personen, die eine verantwortungsvolle Tätigkeit anstreben und bei 

uns ihre Kenntnisse und Erfahrung einbringen wollen. 
► Ein Bruttomonatsgehalt ab Euro 2.500 lt. Handels KV Einstufung, mit deutlicher Überzahlung 

bei entsprechender Qualifikation und Erfahrung.  
► Individuelle Entwicklungsmöglichkeiten und eine klare Perspektive zur Übernahme von 

Führungsverantwortung. 
► Ein motivierendes Arbeitsumfeld mit flachen Hierarchien und offenen 

Kommunikationswegen 
 

Bewerbungsunterlagen bitte an Sabine Stögerer unter: karriere@scholz-austria.at  


